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総務委員会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 総会 ○ 1
2 正副会長会

3 常任理事会

4 理事会 ○ ○ ○ ○ ○ 5
5 税務連絡協議会 ○ ○ ○ ○ 4
6 新年賀詞交歓会 ○ 1
7 表彰関係 ○ 1
8 租税教育活動事業「税に関する絵はがきコンクール」 1
9 慶弔関係

10 委嘱状の発行

11 定款及び諸規定の見直し

12 自動引落システムの推進

13 社会貢献活動事業 ○ 1
14 事務局に関する事項

15 ｅ‐Ｔａｘ普及協力グッズ配布 ○ 1
16 納税表彰式 ○ 1
17 会計監査会 ○ 1
18 総務委員会 ○ ○ ○ ○ ○ 5

研修委員会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 税目別講座 3
2 簿記初級講座

3 海外研修旅行 ○ 1
4 東京国税局調査部所管法人税務研修会 ○ ○ 2
5 新春講演会 ○ 1
6 印紙税研修会 ○ 1
7 法人税確定申告書の書き方講習会 ④ 4
8 セミナーオンデマンド 1

9 はじめての経理処理実務書類作成
（オンライン研修）

1

10 決算法人説明会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ② 13
11 研修委員会 ○ ○ ○ ○ 4

随　　　　時

③

今年度の開催は無し

随　　　　時

令和7年度事業計画書

（自 令和7年4月1日～至 令和8年3月31日）

随　　　　時

随　　　　時

○

随　　　　時

随　　　　時

随　　　　時

随　　　　時



組織委員会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 会員増強月間 1
2 新設法人説明会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 6
3 保険受託会社勧奨活動協力

4 パンフレット作成

5 勧奨ハガキ 作成・発送 ○ 1
6 会員増強運動推進

7 新入会員交流会 1
8 会員増強勧奨員契約 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 12
9 増強実績者報奨制度 ○ 1

10 増強運動年間表彰 ○ 1
11 会員優待制度

12 税務相談 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 9
13 組織委員会 ○ ○ ○ 3

広報委員会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 税務ニュース｢法人しながわ｣の発行 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 6
2 全法連｢ほうじん｣の発送 ○ ○ ○ ○ 4
3 ホームページの運営 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 12
4 広報委員会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ 6

税制委員会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 税制講習会 ○ ○ 2
2 税制改正提言事項の要望活動 ○ 1
3 税制改正アンケート ○ ○ 2
4 勉強会・討論会

5 全・東法連税制セミナー ○ ○ ○ 3
6 税制委員会 ○ ○ ○ 3

随　　　　時

随　　　　時

随　　　　時

○

随　　　　時

随　　　　時
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厚生委員会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 生活習慣病健診 ③ ③ 6
2 ボウリング大会 ○ 1

合同ゴルフコンペ

法石会(囲碁同好会)

4 厚生施設優待制度 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 12
5 健康セミナー ○ 1
6 厚生委員会 ○ ○ 2

青年部会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 第45回定時総会 ○ 1
2 部会員交流会 ○ 1
3 キッズワークタックス（租税教育活動） ○ 1
4 研修旅行 ○ 1
5 税務研修会 ○ 1
6 キッズワークタックスしながわ宿場まつり参加 ○ 1
7 経営労務管理講座(県外実施) ○ 1
8 経営研修会 ○ ○ 2
9 キッズワークタックス納税式 ○ 1
10 連合会関係

11 役員会 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ 12

女性部会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 第49回定時総会 ○ 1
2 部会員増強交流会 1
3 税務研修会 ○ ○ 2

4 租税教育活動事業
「税に関する絵はがきコンクール」参画

1

5 文化活動 1
6 新年研修会 ○ 1
7 ワンランクアップの女性を目指すためのセミナー

8 食品ロスに関する研修会

9 執行部会・役員会 ○ ○ ○ ○ 4

3

随　　　　時

随　　　　時

○

随　　　　時

随　　　　時

随　　　　時



源泉部会

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 第52回定時総会 ○ 1
2 部会研修会 ○ ② ② ○ ② ○ ○ 10
3 公益事業（優良図書配布） ○ 1
4 役員会 ○ ○ ○ 3

№ 項目　　　　　　　　　　　　　　　　月別 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計

1 支部大会の開催 15
2 税務研修会の開催

3 会員懇親会の開催

4 支部地区長会議

5 正副支部長会

6 支部長会

7 ブロック経営講座（品川・大井・五反田合同） ○ 1
8 会員組織の充実

9 本部事業への協力

10 社会貢献活動事業

随　　　　時

随　　　　時

ブロック・支部

随　　　　時

支部ごとに開催

随　　　　時

⑮

ブロックごとに開催

ブロック・支部ごとに開催

随　　　　時

【品川法人会 壮年部会（仮称） 設立趣意】

　今年度より新たに壮年部会が発足いたします。下記にその趣意と目的をご説明

申し上げますので、ご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げます。

　壮年部会は、品川法人会の会員で、年齢50歳以上の方々を対象とした組織です。

これまで培ってきた経営・実務・社会経験を次の世代へと伝え、同時に、自らも新たな

学びと交流を深めることを目的として設立いたします。

　人生経験と責任ある立場を持つ世代だからこそ、若手を支える力となり、また同世代

との新たな連携を生むことで、法人会全体の活性化にもつなげていきたいと考えて

おります。

主な活動の柱（案）

■ 青年部会、女性部会等との連携・交流活動

■ 会員同士の交流と情報共有（懇談会・視察・研修会）

■ 地域貢献や社会活動への参加

■ 健康・趣味・生涯現役を目指した学びと体験


